Absender:

Paul & Schlemmer Steuerberatungs GmbH

Tel: 03112/57729-44
Fax: 03112/57729-40
Mail: rabel@ihre-berater.at

Bitte fllllen Sie das Formular gemeinsam mit
Ihrem neuen Mitarbeiter vollstandig aus!
(Unzutreffendes bitte streichen)

Stammdaten:

ANMELDUNG DIENSTNEHMER/IN VOR DEM DIENSTANTRITT

Titel:

Nachname: Vorname:

Adresse:

Vers.Nr.:

Geb.datum: Geschlecht:

Familienstand:

Staatsangeh.: Invaliditat: %:

Angehdrige:

Partner:

Vers.Nr./Geb.datum: mitversichert?

Kind 1:

Vers.Nr./Geb.datum: mitversichert?

Kind 2:

Vers.Nr./Geb.datum: mitversichert?

Kind 3:

Vers.Nr./Geb.datum: mitversichert?

Bankverbindung:

Bank:

BLZ: Konto:

Einstellung:

Eintrittsdatum:

Arbeitszeit (Tage bzw. Stunden/Woche):

Dienstort:

Lehrzeit von - bis:

Schulabschluss:

LAP abgelegt (wann):

Vordienstzeiten:

Wiedereintritt in den letzten 12 Monaten? Angestellter/Arbeiter/Lehrling:

Berufsbezeichnung:

Einstufung Kollektivvertrag:

Gehalt/Lohn brutto monatlich: Gehalt/Lohn brutto pro Stunde:
Uberstundenpauschale fiir Stunden pro Monat fixe Zulagen:
Sachbezige: sonstige Bezuge:

gibt es Lohnexekutionen?

Bemerkungen:
Unterlagen: bitte in Kopie schicken oder faxen!
01. Lichtbildausweis (Fiihrerschein, Pass, Meldezettel) 06. Auslander: rechtsgiiltige Bewilligung [sehr wichtig]
02. Dienstvertrag [unbedingt schriftlich] 07. Feststellung Behinderung
03. Antrag Pendlerpauschale (wenn beantragt) 08. Neupreis Firmenwagen inkl. USt/NoVA (bei Sachbezug)
04. Antrag Alleinverdiener/erzieher (wenn beantragt) 09. Unterlagen fiir Lohnexekution (wenn vorliegend)

05. Lohnsteuer-Freibetragsbescheid (wenn vorhanden) 10. Lehrvertrag (bei Lehrlingen)




