
1. Jahresumsatz: Gehalt/Lohn: Gehalt/Lohn: Honorar: Honorar:

< € 30.000 UND < € 31,17/Tag5 oder über Geringfügigkeit: < € 31,17/Tag5 oder über Geringfügigkeit:

2. Jahresgewinn: < € 405,98/Monat > € 31,17/Tag5 oder < € 405,98/Monat > € 31,17/Tag5 oder

< € 4.871,76 UND > € 405,98/Monat > € 405,98/Monat

3. in letzten 5 Jahren: Dienstnehmer: Dienstnehmer:

< 12 Monate GSVG- Nachbelastung am Jahresende (GKK), falls mehrere parallele Dienstverhältnisse die

pflichtversichert Geringfügigkeitsgrenze überschreiten: 13,65/14,20 % für Angestellte/Arbeiter (zzgl. AK 0,5 %)

Unfall: Unfall: Unfall: Unfall: Unfall: Unfall: Unfall: Unfall:

€ 8,90 monatlich1 € 8,90 monatlich1 € 8,90 monatlich1 € 8,90 monatlich1 1,3 % 1,3 % 1,3 % 1,3 %

Kranken: Kranken: Kranken: Kranken: Kranken: Kranken: Kranken: Kranken:

nein 7,65 % der BGL 7,65 % der BGL 7,65 % der BGL nein 7,65 % nein 7,65 %

Pension: Pension: Pension: Pension: Pension: Pension: Pension: Pension:

nein 18,50 % der BGL 18,50 % der BGL 18,50 % der BGL nein 22,8 % nein 22,8 %

Arbeitslose: Arbeitslose: Arbeitslose: Arbeitslose: Arbeitslose: Arbeitslose: Arbeitslose: Arbeitslose:

nein3 nein3 nein3 nein3 nein 6,0 % (3,0/4,0/5,0 %)2 nein 6,0 % (3,0/4,0/5,0 %)2

SUMME: SUMME: SUMME: SUMME: Selbstversicherung: Anteile: 4 Selbstversicherung: Anteile:

€ 106,80 Unfall1 26,15 % der BGL zzgl. 26,15 % der BGL zzgl. 26,15 % der BGL zzgl. € 57,30 monatlich DG: 21,63 %/21,50 % € 57,30 monatlich DG: 21,08 %

€ 106,80 Unfall1 € 106,80 Unfall1 € 106,80 Unfall1 (Kranken & Pension; DN: 18,07 %/18,20 % (Kranken & Pension; DN: 17,62 %

Arbeitslose nur privat) (Angestellte/Arbeiter) Arbeitslose nur privat)

Beitragsgrundlage: Beitragsgrundlage: Beitragsgrundlage: Beitragsgrundlage: Beitragsgrundlage: Beitragsgrundlage: Beitragsgrundlage: Beitragsgrundlage:

steuerlicher Gewinn steuerlicher Gewinn steuerlicher Gewinn steuerlicher Gewinn Bruttogehalt bzw. Bruttogehalt bzw. Bruttohonorar Bruttohonorar

(nach Abzug GFB) (nach Abzug GFB) (nach Abzug GFB) (nach Abzug GFB) Bruttolohn Bruttolohn - USt - Barauslagen - USt - Barauslagen

Mindest-BGL: Mindest-BGL: Mindest-BGL: Mindest-BGL: Mindest-BGL: Mindest-BGL: Mindest-BGL: Mindest-BGL:

keine (nur Unfall) Kranken: € 4.871,76/Jahr € 6.453,36/Jahr keine (nur Unfall) € 405,98/Monat keine (nur Unfall) € 405,98/Monat

€ 8.688,24/Jahr einheitlich einheitlich  u.U. pauschalierte Dienstgeberabgabe:  u.U. pauschalierte Dienstgeberabgabe:

Pension: 17,70 % (16,4 % zzgl. 1,3 % Unfall) [N72], 17,70 % (16,4 % zzgl. 1,3 % Unfall) [N72],

€ 8.478,72/Jahr wenn Summe der Geringfügigen > € 608,97 wenn Summe der Geringfügigen > € 608,97

Sozialversicherungsrechtliche Behandlung un/selbstä ndiger Tätigkeiten 2015

geringfügig vollversichert geringfügig vollversichert

(persönliche & wirtschaftliche Abhängigkeit) (persönliche Erbringung & keine Betriebsmittel)

hauptberuflich

NICHTSELBSTÄNDIGE TÄTIGKEIT | ASVGSELBSTÄNDIGE TÄTIGKEIT | GSVG

MIT GEWERBESCHEIN OHNE GEWERBESCHEIN KLASSISCHER DIEN STNEHMER FREIER DIENSTNEHMER

jeder, der kein

Kleinunternehmer  ist

(sonstiger = neuer Selbständiger)(klassischer Werkvertrag)

Normalfall nebenberuflichKleinunternehmer

SONST SV-FREI SONST SV-FREI

> € 4.871,76

Versicherungsgrenze

einzige Tätigkeit

UND

Jahresgewinn:

> € 6.453,36

Jahresgewinn:

UND

Versicherungsgrenze

mehrere Tätigkeiten



geringfügig vollversichert geringfügig vollversichert

(persönliche & wirtschaftliche Abhängigkeit) (persönliche Erbringung & keine Betriebsmittel)

hauptberuflich

NICHTSELBSTÄNDIGE TÄTIGKEIT | ASVGSELBSTÄNDIGE TÄTIGKEIT | GSVG

MIT GEWERBESCHEIN OHNE GEWERBESCHEIN KLASSISCHER DIEN STNEHMER FREIER DIENSTNEHMER
(sonstiger = neuer Selbständiger)(klassischer Werkvertrag)

Normalfall nebenberuflichKleinunternehmer

Mindestbeitrag: Mindestbeitrag vorl.: Mindestbeitrag vorl.: Mindestbeitrag vorl.: Mindestbeitrag: Mindestbe itrag: Mindestbeitrag: Mindestbeitrag:

€ 106,80/Jahr € 2.472,94/J inkl. BVK € 1.455,30/J inkl. BVK € 1.893,09/J inkl. BVK Dienstgeber: Unfall € 161,17/Monat Dienstgeber: Unfall € 157,11/Monat

(vorläufig = endgültig) € 618,24/Q inkl. BVK € 363,83/Q inkl. BVK € 473,27/Q inkl. BVK Dienstnehmer: keiner (Abfuhr/Haftung: DG) Dienstnehmer: keiner (Abfuhr/Haftung: DG)

Anmeldung: Anmeldung: Anmeldung: Anmeldung: Anmeldung: A nmeldung: Anmeldung: Anmeldung:

Antrag auf Befreiung automat. (BH/Magistrat) 1 Monat (selbst) 1 Monat (selbst) VOR Antritt durch DG VOR Antritt durch DG VOR Antritt durch DG VOR Antritt durch DG

DB/DZ/KommSt: DB/DZ/KommSt: DB/DZ/KommSt: DB/DZ/KommSt : DB/DZ/KommSt: DB/DZ/KommSt: DB/DZ/KommSt: DB/DZ/KommS t:

NEIN NEIN NEIN NEIN JA (Ʃ 7,89 %) JA (Ʃ 7,89 %) DB/KommSt (Ʃ 7,50 %) DB/KommSt (Ʃ 7,50 %)

BVK (Abfertigung): BVK (Abfertigung): BVK (Abfertigun g): BVK (Abfertigung): MVK (Abfertigung): MVK (Abferti gung): MVK (Abfertigung): MVK (Abfertigung):

NEIN JA (1,53 %) JA (1,53 %) JA (1,53 %) JA (1,53 %) JA (1,53 %) JA (1,53 %) JA (1,53 %)

Einkommensteuer: Einkommensteuer: Einkommensteuer: Ein kommensteuer: Lohnsteuer: Lohnsteuer: Einkommensteuer: Einkommensteuer:

Veranlagung (E1/E1a) Veranlagung (E1/E1a) Veranlagung (E1/E1a) Veranlagung (E1/E1a) parallele Anstellungen Lohnsteuerabzug vom Veranlagung (E1/E1a) Veranlagung (E1/E1a)

Grenze € 11.000/GFB Grenze € 11.000/GFB Grenze € 11.000/GFB Grenze € 11.000/GFB = Pflichtveranlagung Arbeitslohn Grenze € 11.000/GFB Grenze € 11.000/GFB

Umsatzsteuer: Umsatzsteuer: Umsatzsteuer: Umsatzsteuer : Umsatzsteuer: Umsatzsteuer: Umsatzsteuer: Umsatzsteue r:

unter € 30.000 netto unter € 30.000 netto unter € 30.000 netto unter € 30.000 netto NEIN NEIN unter € 30.000 netto unter € 30.000 netto

Wahlmöglichkeit Wahlmöglichkeit Wahlmöglichkeit Wahlmöglichkeit Wahlmöglichkeit Wahlmöglichkeit

Σ Sozialversicherung 27,68 % 27,68 % 27,68 % 10,72 % 49,12 %4 10,33 % 47,73 %

Höchst-BGL: Die Höchstbeitragsgrundlage beträgt jährlich für alle einheitlich 65.100 Euro (4.650 Euro  mtl. mit SZ, 5.425 Euro  mtl. ohne SZ) | Höchstbeitrag = 18.126,48 Euro inkl. BVK

Gewerbliche Neuanfänger: Summe PV, KV, UV und Vorsorgekasse = € 1.893,09/Jahr = € 473,27/Quartal

1. Jahr PV & KV: Mindest-BGL 6.453,36/Jahr: Mindestbeitrag PV = 1.193,87/Jahr (Nachbemessung), KV = 493,68/Jahr (versteinert ) BVK: BGL wie vorl. KV 6.453,36, fixer Beitrag  = 98,74/Jahr

2. Jahr PV & KV: Mindest-BGL 6.453,36/Jahr: Mindestbeitrag PV = 1.193,87/Jahr (Nachbemessung), KV = 493,68/Jahr (versteinert ) BVK: BGL wie vorl. KV 6.453,36, fixer Beitrag  = 98,74/Jahr

3. Jahr PV & KV: Mindest-BGL 6.453,36/Jahr: Mindestbeitrag PV = 1.193,87/Jahr (Nachbemessung), KV = 493,68/Jahr (Nachbemessung) BVK: BGL wie vorl. KV 6.453,36, fixer Beitrag  = 98,74/Jahr

Anmerkungen:
1  Es gibt 2 Höherversicherungsstufen bei der AUVA: Stufe I = zusätzlich 106,76 Euro (BGL 31.670,20 Euro ),  Stufe II = zusätzlich 160,37 Euro  (BGL 37.912,77 Euro ).
2  Senkung des DN-Anteils bei niedrigem Einkommen: bis 1.280 Euro : 0%; bis 1.396 Euro : 1 %; bis 1.571  Euro:  2 %, darüber Normalsatz 3 %
3  bis 2008 u.U. Restanspruch aus früheren Dienstverhältnissen; seit 2009 Selbstversicherungsmöglichkeit mit Beiträgen von 81,38 | 162,75 | 244,13 Euro  mtl. (Leistung: 21,83 | 34,06 | 46,81 Euro Tagsatz)
4  inkl. 0,5 % Arbeiterkammerumlage, 1,0 % Wohnbauförderung und 0,45 %  IESG-Beitrag.
5  bei Dienstverhältnissen, die unter 1 Monat dauern

Legende (A-Z):

BGL = Beitragsgrundlage; DB = Dienstgeberbeitrag (4,5 %); DG = Dienstgeber; DN = Dienstnehmer; DZ = Zuschlag zum DB (Steiermark 0,39 %); KommSt = Kommunalsteuer (3,0 %); SV = Sozialversicherung


